FP amin

Roma 10 febbraio 2011

A tutte le strutture
CISL FP

UIL FPL

UILPA

Come tutti sapete lo scorso 4 febbraio CISL e UIL hanno sottoscritto un
accordo che rimette la contrattazione al centro dei processi di riforma della P.A. e
consente di premiare il merito dei lavoratori solo con risorse aggiuntive,
salvaguardando le retribuzioni da qualsiasi decurtazione anche per la parte
accessoria.

Si tratta di un accordo del quale ribadiamo I'importanza ed il valore nella
difesa del salario e nel definire le condizioni per accrescere produttivita, efficienza,
miglioramento delle condizioni lavorative, la qualita dei servizi e la crescita della
competenza professionale dei dipendenti pubblici.

Nonostante questo risultato, Cisl Fp, Uil Fpl e Uil Pa sono fatte oggetto di
accuse ed attacchi da parte di organizzazioni che non hanno sottoscritto I'accordo
e che cercano ora di distorcere completamente la realta dei fatti.

E’ indispensabile, per questo, far partire immediatamente una efficace
campagna di informazione dei lavoratori sui contenuti e sui benefici che
deriveranno dall’applicazione dell’accordo, in modo da controbattere punto per
punto le affermazioni false e strumentali e ribadire le ragioni di una scelta fatta da
Cisl e Uil nell'esclusivo interesse dei lavoratori.

Vi invitiamo quindi a programmare da subito le azioni piu opportune per
assicurare una capillare presenza di Cisl Fp, Uil Fpl e Uil Pa nei luoghi di lavoro,
anche prevedendo l'organizzazione di iniziative congiunte laddove ce ne sia
I'opportunita.

Fraterni saluti.
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